Dans le cadre de sa réorientation - et ce qui est retenu dans la ligne directrice sur la vision -, l'association
feusuisse a decide de proceder a une révision de la formation professionnelle initiale et continue. La « ligne
directrice Formation » formule d'une part une vision subordonnée et déefinit d'autre part les objectifs détermin-
ants pour quatre axes specifiques (contenu et offre, méthodes d'enseignement et d'apprentissage, structure et
organisation).

NS
OUR QUO! NOUS NOUS ENFLAMMO

Nous proposons aux apprenant(e)s une formation professionnelle initiale ciblee qui enseigne une large palette
de compéetences, connaissances et aptitudes. Par ailleurs nous encourageons des potentiels de developpe-
ments thematiques et axes sur les compétences grace a une formation professionnelle supérieure bien structu-
rée et des formations continues modulaires.

Notre formation doit devenir plus attractive - aussi bien pour les jeunes en fin de scolarité que pour les per-
sonnes en provenance dautres milieux professionnels et les entreprises formatrices. A cet effet il est d'une part
necessaire de creer des incitations au niveau du contenu et de la structure et d'autre part de faciliter lacces et
le démarrage.

Les 0BJECTIFS

Pour pouvoir réaliser la vision du developpement de la formation professionnelle initiale et continue, lassociation
se fixe les objectifs suivants pour quatre categories specifiques.

1) 1)Contenu et offre:

a) Le savoir et les competences sur les developpements pertinents dans la poélerie-fumisterie sont
regulierement controlés et actualises dans le cadre des processus formels préevus
(revisons de la profession).
Dans la formation professionnelle initiale toutes les compéetences techniques et artisanales necessaires
sont enseigneées dans toutes les entreprises de poélerie-fumisterie, aussi bien traditionnelles que
modernes. Pour repondre aux exigences diversifiees de la clientele, les personnes en formation
acquierent par ailleurs des compétences de base dans les domaines communication, conseil et design.
Dans la formation professionnelle supérieure les compeéetences techniques sont approfondies pour
pouvoir planifier et executer des commandes complexes de maniere professionnelle. Par ailleurs, les
etudiant(e)s acquierent des competences dans les domaines vente, finances, droit et gestion. Ils sont
ainsi aptes a occuper des postes cadres ou a gerer leur propre entreprise.
Le savoir et les competences sur les energies renouvelables font partie integrante d'une formation dans
la poélerie-fumisterie axée sur lavenir et doivent en consequence jouer un role determinant dans les
profils professionnels de feusuisse.
Des themes et développements d'actualite, en particulier en ce qui concerne la technique du batiment,
les conduits de fumee, le climat ambiant ainsi que la numerisation, sont integres en fonction des niveaux
dans les cursus de formation de la poélerie-fumisterie.
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2) Méthodes d'apprentissage et d'enseignement :

a) Une formation axée sur les compeétences est mise en ceuvre a tous les niveaux dans les documents
de formation (plans de formation, profils de qualification) dans le quotidien scolaire ainsi que dans les
supports de cours, conformément aux standards actuels de la pédagogie pour la formation
professionnelle. Les enseignants appliquent lorientation sur les compétences aussi bien dans la
methodologie que la didactique. Ceci permet d'assurer que les contenus de la formation soient orientés
a la pratique et aux besoins des entreprises de poélerie-fumisterie.

La numeérisation offre de nouvelles perspectives innovantes dans les domaines de lapprentissage et
de l'enseignement. Par conséquent une discussion est lancée sur ce theme dans le contexte de la
formation professionnelle. On évalue ainsi si, comment et dans quelle mesure les cursus de formation
de poélier-fumiste sont a numeriser.

Structure:

a) Conservation de structures éprouveées, en particulier le systeme de milice, le modéle de blocs de cours
dans la formation professionnelle initiale ainsi qu'un lieu commun pour lensemble du pays pour lécole
et les cours interentreprises, ce qui apporte une contribution significative a la cohésion de la branche et
encourage lidentité professionnelle.

b) On vise une flexibilisation structurelle de loffre en formations, aussi bien dans la formation
professionnelle initiale que continue. A cet effet, les conditions formelles, organisationnelles et sur les
contenus sont analysées dans le cadre d'une discussion approfondie.

Organisation :

a) feusuisse encourage et crée des incitations d'ordre organisationnel et administratifs et propose son

soutien aux entreprises formatrices ainsi qu'aux réseaux de formation. 'association rend ainsi la formation

plus attractive, aussi bien pour les personnes en formation que pour les entreprises, et assure que toute la
diversite de la profession (des activites traditionnelles jusquaux plus modernes) soit couverte par la
formation professionnelle initiale.

b) feusuisse assume le defi d'ameéliorer la coordination dans la formation professionnelle entre les regions
linguistiques et avec des associations proches.

c) feusuisse encourage le cooperation entre les trois lieux de formation par des mesures aussi bien
nouvelles qu'eéprouvees. L association renforce ainsi lorientation sur les competences et egalement le
processus dapprentissage des personnes en formation.

d) feusuisse s'invertit activement, en tant qu'organisation du monde du travail, dans les structures de
partenariat préevues.

Les objectifs formulés sont concrétisés dans un document élargi sous forme de mesures qui peuvent étre
complétées en permanence par les différents organes de 'association. Le secrétariat feusuisse coordonne les
mesures et veille a ce qu’elles soient mises en ceuvre dans lesprit de la ligne directrice.
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