feusuisse

Verband far Wohnraum-
feuerungen, Plattenbelage
und Abgassysteme

Statuten der Genossenschaft feusuisse, Verband fir Wohnraumfeu-
erungen, Plattenbeldge und Abgassysteme

vom 25. Marz 2025 (Stand am 25. Marz 2025)

Art. 1
Firma, Sitz,
Tatigkeits-
gebiet

Art. 2
Iweck

FIRMA, SITZ, ZWECK

Unter der Firma Genossenschaft feusuisse, Verband fir Wohnraumfeue-
rungen, Plattenbeléige und Abgassysteme (nachfolgend Verband ge-
nannt), besteht auf unbestimmte Dauer eine Genossenschaft gemdss Art.
828 ff. des Schweizerischen Obligationenrechts mit Sitz in Trimbach.

Das Tatigkeitsgebiet des Verbandes umfasst folgende Branchen
- Wohnraumfeuerungen (Ofen-/Kaminbau etc.)

- Plattenlegerarbeiten

- Abgassysteme

in der Schweiz und im FUrstentum Liechtenstein.

Wahrung und Férderung der gemeinsamen Interessen der Mitglieder in al-
len fUr sie relevanten Bereichen.

Regelung und Férderung der Berufs- und Weiterbildungen in den im Ver-
band vertretenen Branchen sowie DurchfUhrung der entsprechenden
Profungen.

Forderung des Berufsnachwuchses.

Forderung der Weiterbildung fr alle Mitglieder durch die Entwicklung und
das Angebot entsprechender Kurse.

Erbringung von Dienstleistungen zu Gunsten der Mitglieder, wie beispiels-
weise Aushandlung von Sozialvertrdgen oder das Angebot einer fach-
technischen oder einer betriebswirtschaftlichen Beratungsstelle.

Wahrnehmung der Interessen der Mitglieder in der Politik, im Gesetzge-
bungsverfahren, gegenUber Behdrden und Institutionen.

Férderung des Stellenwerts und einer positiven &ffentlichen Wahrneh-
mung der im Verband vertretenen Branchen und ihrer Produkfe.

Der Verband kann Liegenschaften erwerben und verdussern, halten und
verwalten.



Art. 3
Mitglieder

Art. 4
Aufnahme

MITGLIEDSCHAFT

Der Verband bezeichnet seine Mitglieder gemdss den nachfolgenden Kri-
terien als Aktivmitglieder oder als andere Mitglieder, alle gemeinsam als
Mitglieder.

Aktivmitglieder sind:

1.

Handwerksbetriebe aus den im Verband vertretenen Branchen, unge-
achtet ihrer Rechtsform;

Lieferanten, ungeachtet inrer Rechtsform; als Lieferanten gelten Hanad-
ler, Importeure oder Produzenten, welche die Handwerksbetriebe di-
rekt mit Kenntnissen, Waren oder Dienstleistungen beliefern.

Andere Mitglieder sind:

1.

Zulieferer, ungeachtet inrer Rechtsform; als Zulieferer gelten Handler,
Importeure oder Produzenten, welche die Handwerksbetriebe nicht di-
rekt mit Kenntnissen, Waren oder Dienstleistungen beliefern;

Einzelmitglieder; natUrliche Personen mit Anstellung in einem Betrieb,
welcher selbst Mitglied im Verband ist, oder natirliche Personen aus
den im Verband vertretenen Branchen ohne eigenen Betrieb und
ohne Anstellung in einem solchen (z.B. Lehrpersonen an der Fach-
schule);

Freimitglieder; natirliche, in der Regel Uber 65-j@hrige Personen, wel-
che nach langjéhriger Mitgliedschaft infolge Geschdaftsaufgabe (z.B.
wegen Pensionierung oder wegen Verlusts ihrer Arbeitsfahigkeit) aus
dem Verband ausgeschieden sind;

Ehrenmitglieder; natUrliche Personen, die sich um den Verband in be-
sonderer Weise verdient gemacht haben;

Passivmitglieder; Organisationen, Behérden, Betriebe und Einzelperso-
nen, welche nicht in eine andere Mitgliederkategorie fallen, jedoch
der Branche verbunden sind und den Verbandszweck fordern.

Mitglied kann werden, wer Kriterien gemdss Art. 3 erfullt und seinen Sitz
bzw. Wohnsitz in der Schweiz oder im FlUrstentum Liechtenstein hat; Liefe-
ranten und Zulieferer kdnnen ihren Sitz in der Schweiz, im FUrstenfum
Liechtenstein oder im Ausland haben. Die Verwaltung kann auf begrin-
detes Ersuchen Ausnahmen bewilligen, sowohl betreffend Kriterien als
auch betreffend Sitz- bzw. Wohnsitzerfordernis.
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Art. 5

Anerken-

nung

Art. 6

Ausschei-

den

Beitrittswilige haben der Geschdaftsstelle ein schriffliches Aufnahmege-
such zuhanden der Verwaltung zu stellen. Die Geschdftsstelle trifft die Vor-
abklarungen.

Anschliessend entscheidet die Verwaltung Uber eine Aufnahme. Es be-
steht kein Anspruch auf Aufnahme in den Verband, die Verwaltung kann
ein Aufnahmegesuch ohne Begrindung ablehnen.

Die Aufnahme von neuen Mitgliedern wird im Verbandsorgan publiziert.
Jedes Mitglied erhalt auf Verlangen jederzeit eine schriffliche Bestatigung
Uber den Bestand seiner Mitgliedschaf.

Ist das Mitglied eine juristische Person, Handelsgesellschaft, Kérperschaft
oder Anstalt, so hat es zur AusGbung seiner Mitgliedschaftsrechte eine na-
tUrliche Person zu bestimmen und deren Vor- und Nachnamen sowie ihre
Adresse der Geschdftsstelle zuhanden der Verwaltung zu melden.

Die Verwaltung fUhrt ein Verzeichnis, in dem Vor- und Nachnamen bzw.
der Name oder die Firma des Mitgliedes sowie seine Adresse eingetragen
werden. Sie halt das Verzeichnis aktuell und fUhrt es so, dass in der
Schweiz jederzeit darauf zugegriffen werden kann. Die Belege, die einer
Eintragung zugrunde liegen, sind wahrend zehn Jahren Ober die allfélige
Streichung eines Mitglieds aus dem Verzeichnis aufzubewahren.

Die vorstehenden Bestimmungen Uber eine Neuaufnahme gelten sinnge-
mdiss bei einem Wechsel innerhalb der oder zwischen den verschiedenen
Mitgliederkategorien.

Durch den Beitritt zum Verband anerkennt das Mitglied

a. die Statuten, Reglemente und BeschlUsse des Verbandes;

b. die Verbindlichkeit von Berufsbildungsfonds, Gesamtarbeitsvertrdgen
und sozialpartnerschaftlichen Vereinbarungen, sofern es sich in deren
Geltungsbereichs befindet;

c. die Verbindlichkeiten der vom Verband mit Dritten abgeschlossenen
Verfrage.

Der Austritt kann auf Ende des Geschdftsjahres erfolgen unter Beachtung
einer dreimonatigen KUndigungsfrist. Das austritiswillige Mitglied hat sei-
nen Austritt mittels schriftlicher Kindigung an die Verwaltung zu erklaren.

Die Mitgliedschaft erlischt automatisch

a. bei Aufgabe des Geschdftsbetriebes;

b. durch Tod des Mitglieds bzw. durch Auflésung des Geschdftsbetriebs
ohne gleichzeitige Fusion;

c. bei Konkurs oder fruchtloser Pfandung.
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Art. 7
Finanzie-
rungsmittel

Art. 8 1
Beitrags-
pflicht

Art. 9 1
Umfang

Die Verwaltung kann ein Mitglied aus dem Verband ausschliessen, wenn

es

a. seinen Verpflichtungen gegentber dem Verband nicht nachkommt;

b. sich den Statuten, Reglementen, BeschlUssen und Vertrdgen gemdss
Art. 5 nicht unterzieht;

c. die fUr die Mitgliedschaft erforderlichen Eigenschaften verliert;

d. die Interessen oder das Ansehen des Verbandes verletzt.

Das ausgeschlossene Mitglied kann gegen den Ausschluss innert Monats-
frist an die n&chste Mitgliederversammlung rekurrieren, wobei dem Rekurs
keine aufschiebende Wirkung zukommt.

FINANZ- UND RECHNUNGSWESEN

Der Verband finanziert sich aus

a. den Mitgliederbeitrdgen;

b. Spezialbeitrdgen;

c. dem Erlés aus Publikationen und aus dem Erbringen von Dienstleistun-
gen;

Einnahmen aus den operativen Einheiten;

e. sonstigen Einnahmen.

Q

Die Beitragspflicht der Mitglieder gegenUber dem Verband richtet sich
nach den nachfolgenden Bestimmungen, wobei die Mitgliederversamm-
lung die Héhe der verschiedenen BeitrGige bzw. die anwendbaren Pro-
zents@tze beschliesst.

Die Verwaltung bestimmt die Modalitéten der Rechnungsstellung, des In-
kassos und allfélliger Verrechnungsmaoglichkeiten und hdalt sie im Beitrags-
reglement fest.

Bei Bedarf kann die Mitgliederversammlung auf Antrag der Verwaltung
projektgebundene Spezialbeifrdge beschliessen.

Der Beitrag der Handwerksbetriebe setzt sich zusammen aus

a. dem jahrlichen Grundbeitrag,

b. dem j&hrlichen Promille-Beitrag auf der Basis der Lohnsumme
c. dlifdlligen Spezialbeitragen.
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Art. 10

Verbands-

vermogen

Art. 11

Geschéfts-

jahr

Art. 12
Verwen-
dung des
Bilanzge-
winns

Der Beitrag der Lieferanten setzt sich zusammen aus

a. dem jdéhrlichen Grundbeitrag,

b. dem von der Mitgliederversammlung j&hrlich festgesetzten Prozent-Bei-
trag auf ihrem Umsatz mit Verbands-Handwerksbetrieben und

c. adlifaligen Spezialbeitr&gen.

Der Beitrag der Zulieferer setzt sich zusammen aus
a. dem jahrlichen Grundbeitrag und
b. allfélligen Spezialbeitragen.

Der Beitrag der Einzelmitglieder setzt sich zusammen aus
a. dem jéhrlichen Grundbeitrag und
b. alifalligen Spezialbeitrdgen.

Mitglieder im Sinne von Art. 3 Abs. 3 Ziff. 5 zahlen einen jahrlichen Grund-
beitrag.

Ehrenmitglieder und Freimitglieder sind von der Beitragspflicht befreit.

FUr die Verbindlichkeiten des Verbandes haftet nur das Verbandsvermao-
gen. Jegliche persénliche Haftung oder Nachschusspflicht der Mitglieder
ist ausgeschlossen.

Ausgeschiedene Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Verbands-
vermogen.

Das Geschdftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Von einem dlifélligen Bilanzgewinn sind vorab jahrlich nach Massgabe
von Art. 860 OR 20 % dem gesetzlich vorgesehenen Reservefonds zuzu-
weisen.

Die Mitgliederversammlung kann die Bildung von weiteren Reserveanla-
gen beschliessen.

Uber die Verwendung eines allféligen nach Aufnung der gesetzlichen
und statutarischen Reserven verbleibenden Reinertrages beschliesst die
Mitgliederversammlung.
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Art. 13
Regionale
Gruppen

Art. 14

Art. 15
Aufgaben

Regionen

feusuisse fordert die Bildung und Tatigkeit regionaler Gruppen unter ihren
Mitgliedern.

Diese Gruppen vertreten die besonderen Interessen der Mitglieder inrer
Region im Rahmen der Verbandsstatuten.

feusuisse kann die regionalen Gruppen auch finanziell unterstGtzen.

ORGANE

Die Organe des Verbandes sind
a. Die Mitgliederversammlung
b. Die Verwaltung

c. Die Revisionsstelle

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung bildet das oberste Organ.

Die Mitgliederversammlung ist fUr folgende Geschdafte zustandig:
Revision der Statuten;

Wahl des Pré&sidenten und der Mitglieder der Verwaltung;

Wahl der Revisionsstelle;

Genehmigung des Geschdftsberichts;

Genehmigung der Jahresrechnung;

Beschlussfassung Uber die Verwendung eines allfdlligen Bilanzge-
winns;

g. Festsetzung der Mitgliederbeitrdge;

h. Déchargeerteilung an die Verwaltung;

00000

i. Beschlussfassung Uber Antrage;

j.  Beschlussfassung Uber Rekurse;

k. Ernennung von Ehrenmitgliedern;

l.  Aufldsung bzw. Fusion des Verbandes;
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Art. 16
Zusam-
menset-
zung

Art. 17
Einberu-
fung und

Traktandie-

rung

Art. 18
Leitung
und Be-
schlussfas-
sung

m. Genehmigung des Budgets;

Diskussion von Grundsatzfragen, die die Branche und den Verband
betreffen, und Formulierung von Empfehlungen zuhanden der Ver-
waltung.

o. Verdusserung oder Erwerb von Liegenschaften

>

Die Mitgliederversammlung setzt sich aus den Aktivmitgliedern zusam-
men.

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet jeweils im ersten Hallbjahr
nach Abschluss des Geschdéffsjahres statt. Ort und Datum sind mindestens
drei Monate vorher bekannt zu geben.

Anfrédge zur Aufnahme von Traktanden mUssen der Verwaltung mindes-
tens 60 Tage vor der Mitgliederversammlung schriftlich und begrindet
eingereicht werden. Zur Antragstellung befugt ist jedes einzelne Aktivmit-
glied.

Die Einberufung durch die Verwaltung erfolgt mindestens 30 Tage vor der
Versammlung unter Angabe der Traktanden sowie der Antrége der Ver-
walfung.

Uber Geschafte, die nicht ordentlich traktandiert wurden, kann die Mit-
gliederversammiung nicht gultig Beschluss fassen, ausser Uber einen An-
trag zur Einberufung einer weiteren Mitgliederversammiung.

Der Président, bei dessen Verhinderung der Vizeprdsident oder ein ande-
res Mitglied der Verwaltung, fohrt den Vorsitz.

Jede rechtsgultig einberufene Mitgliederversammilung ist ohne RUcksicht
auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

In der Mitgliederversammiung hat jedes Aktivmitglied 1 Stimme, die Mit-
glieder der Verwaltung und der GeschdaftsfOhrer haben unter Vorbehalt
des Stichentscheids kein Stimmrecht. Stimmvertretung ist nicht zul&ssig.

Die Beschlussfassung erfolgt durch einfaches Mehr der abgegebenen
Stimmen. Bei Simmengleichheit trifft der Vorsitzende nach seinem Belie-
ben den Stichentscheid oder traktandiert das Geschdft auf die néchstfol-
gende Mitgliederversammlung erneut.
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Art. 19

a.0. Mit-
gliederver-
sammlung

Art. 20
Aufgaben

Wahlen werden im ersten Wahlgang durch das absolute Mehr der anwe-
senden Stimmen vorgenommen. In weiteren Wahlgéngen gilt das relative
Mehr der abgegebenen Stimmen. Jeweils derjenige Kandidat mit den
wenigsten Stimmen scheidet fir den ndchsten Wahlgang aus. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das Los.

FOr Statutendnderungen bedarf es der Zustimmung von mindestens zwei
Dritteln der abgegebenen Stimmen.

Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen, sofern nicht ein Akfivmitglied
geheime Abstimmung bzw. Wahl verlangt und die Mitgliederversamm-
lung diesem Antrag mit einfachem Mehr der abgegebenen Stimmen zu-
stimmt.

Mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Stimmen kann die
Mitgliederversammlung einen Rickkommenantrag auf einen in derselben
Versammlung gefassten Beschluss gutheissen und Uber das entspre-
chende Geschdft erneut debattieren und abstimmen lassen.

Bei der Beschlussfassung Uber die Entlastung der Mitglieder der Verwal-
tung haben Personen, die in irgendeiner Weise an der GeschdaftsfOhrung
teilgenommen haben, kein Stimmrechtf.

FUr das Protokoll ist der GeschdftsfUhrer verantwortlich. Das Protokoll wird
spd&testens 30 Tage nach der Beschlussfassung allen Mitgliedern zugdng-
lich gemacht.

Die Verwaltung, die Revisionsstelle, oder ein Zehntel aller Aktivmitglieder
kénnen die Einberufung einer ausserordentlichen Mitgliederversammlung
und die Traktandierung bestimmter Geschdfte verlangen.

Die Verwaltung hat die ausserordentliche Mitgliederversammlung spates-
tens innert 60 Tagen nach Eingang des Begehrens durchzufGhren.

Einberufung, Traktandierung, Leitung und Beschlussfassung richten sich
nach den Bestimmungen zur ordentlichen Mitgliederversammlung.

Verwaltung

Die Verwaltung ist das strategische FUhrungsorgan des Verbandes.

Die Verwaltung hat folgende Aufgaben:
a. Erarbeitung der Verbandsstrategie;
b. Erteilung der nétigen Weisungen;
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Art. 21
Zusam-
menset-
zung

o

:_?T".—"._’

>

-

S.

. Festlegung der Organisation des Verbandes im Rahmen der Statuten

durch Erlass eines Organisationsreglements;

. Ausgestaltung der Finanzkontrolle sowie der Finanzplanung;

Ernennung und Abberufung der mit der GeschéftsfUhrung betrauten
Personen;

Oberaufsicht Uber die mit der GeschdaftsfOhrung betrauten Personen,
namentlich im Hinblick auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Regle-
mente und Weisungen sowie auf die Umsetzung der BeschlUsse der
Verbandsorgane;

. Erstellen des Geschdaftsberichts und der Jahresrechnung;

Einsetzen von Kommissionen, Projekt- und Arbeitsgruppen und Formu-
lierung ihres Auftrages;

Erlass des Beitragsreglements;

Erlass des Spesen- und des Personalreglements;

Vertretung des Verbandes nach aussen;

Regelung der Unterschriftsberechtigung, wobei rechitsverbindlich nur
kollektiv zu zweien gezeichnet werden kann;

. Rafifizierung von Vertrggen;

Strategisches Conftrolling;

. Vorbereitung der Geschdafte der Mitgliederversammlung sowie Ausfih-

rung inrer BeschlUsse;

. Aufnahme und Ausschiuss von Mitgliedern;

Benachrichtigung des Richters im Falle der Uberschuldung;
Wahrnehmung all jener Geschdfte (inkl. Wahlen), die nicht ausdrick-
lich einem anderen Organ zugewiesen sind;

Wahl des Regionalverantwortlichen auf Empfehlung der Regionen

Die Verwaltung ist zudem fUr séimtliche Aufgaben zusténdig, die nicht
nach Gesetz oder Statuten der Mitgliederversammliung oder der Revisi-
onsstelle zugewiesen werden.

Die Verwaltung besteht aus dreidurch die Mitgliederversammlung zu
wdhlenden Mitgliedern, wovon ein Mifglied aus einem verbandszugehori-
gen Ofenbau-Handwerksbetrieb und je ein Mitglied aus dem Abgasania-
gebau und Lieferantenbetrieb stammen sollte.

st das Verbandsmitglied eine juristische Person, eine Handelsgesellschaft,
eine Kérperschaft oder eine Anstalt, so ist es als solches nicht als Mitglied
der Verwaltung wdhlbar; dagegen kdnnen an seiner Stelle seine Vertreter
gewdhlt werden.

Die Mitglieder der Verwaltung werden fUr eine Amtsdauer von 3 Jahren
gewdhlt. Die Amtszeit eines Verwaltungsmitglieds ist auf ¢ Jahre be-
schrénkt,

Der durch die Mitgliederversammlung zu wéhlende Prdsident muss nicht
zwingend Verbandsmitglied sein.
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Art. 22
Einberu-
fung und

Traktandie-

rung

Art. 23
Leitung
und Be-
schlussfas-
sung

Art. 24

Geschdfts-

fUhrung

Im Ubrigen konstituiert sich die Verwaltung selost. Sie wahlt einen Vizepra-
sidenten.

Die Verwaltung versammelt sich auf Einladung des Présidenten so oft es
die Geschdfte erfordem oder wenn ein Verwaltungsmitglied oder die Re-
visionsstelle das Begehren auf Einberufung stellt, jedoch mindestens 4 Mal
im Jahr. Sofern kein Verwaltungsmitglied die Einberufung einer physischen
Sitzung verlangt, kann die Verwaltung BeschlUsse auch auf dem Zirkular-
weg fallen (elektronisch oder postalisch).

Die Einberufung durch den Présidenten erfolgt schriftlich mindestens 14
Tage vor dem Sitzungstermin und unter Angabe der Traktanden.

Die Sitzungen der Verwaltung werden vom Prdsidenten, in seiner Abwe-
senheit vom Vizeprasidenten oder einem anderen Verwaltungsmitglied
geleitet.

Die Verwaltung ist beschlussfahig, wenn mindestens 2 Mitglieder anwe-

send sind bzw. in einem Zirkularverfahren sich mindestens 2 Mitglieder in-
nert der vom Prdsidenten gesetzten, den Umsténden gebUhrenden Frist
gedussert haben.

Beschlisse werden mit dem Mehr der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei
Stimmengleichzeit in Sachgeschdften trifft der Vorsitzende den Stichent-
scheid. Bei Stimmengleichheit in Wahlen entscheidet das Los.

Der GeschdftsfUhrer nimmt an den Sitzungen der Verwaltung mit beraten-
der Stimme und Antragsrecht teil.

Von den Sitzungen wird ein Protokoll gefhrt, das vom Vorsitzenden und
vom ProtokollfUhrer unterzeichnet wird. Es wird nicht verdffentlicht.

Die Verwaltung fUhrt die Geschdafte des Verbandes mit aller Sorgfalt und
fordert die genossenschaftliche Aufgabe mit besten Kraften.

Die Verwaltung kann die Geschaftsfihrung oder einzelne Zweige dersel-
ben nach Massgabe eines Organisationsreglements an Verwaltungsaus-
schUsse, an stéindige oder ad hoc zu bildende Gremien oder an eine Ge-
schaftsleitung aus einer oder mehreren Personen Ubertragen; die Mitglie-
der der Geschdftsleitung mUssen nicht Verbandsmitglieder sein.

Die Verwaltung wéhit einen Geschdftsfihrer. Der GeschdéftsfGhrer leitet
den operativen Bereich des Verbandes und koordiniert auf operativer
Ebene die Verbandstatigkeiten. Der GeschdftsfOhrer leitet die Geschdfts-
stelle. Aufgaben und Kompetenzen des GeschéftsfUhrers werden durch
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Art. 25

Spezialgre-

mien

Art. 26
Operative
Einheiten

Art. 27
Revision

Art. 28
Wahlbar-
keit, Amts-

daver, Auf-

gaben

die Verwaltung in einem Pflichtenheft geordnet, die Anstellungsbedin-
gungen werden vertraglich geregelt.

FUr die Bearbeitung spezifischer Fragen kann die Verwaltung Spezialgre-
mien zur Beratung und Entscheidungsvorbereitung einsetzen.

Folgende Arten von Spezialgremien sind mdglich:

a. Kommissionen fUr st&ndige Aufgaben;

b. Arbeitsgruppen fir ad hoc Aufgaben;

c. Projektgruppen fUr Projekte mit grésserem Ausmass oder von Uberge-
ordneter Bedeutung.

Alle Spezialgremien sind von der Verwaltung einzusetzen und erhalten
von jener ein individuelles, schriftlich formuliertes Pflichtenheft.

Der Verband unterhdlt die folgenden operativen Einheiten:

a. die Geschdftsstelle unter der Leitung des GeschdftsfOhrers;

b. die fachtechnische und betriebswirtschaftliche Beratungsstelle;
c. die Fachschule.

Revisionsstelle

Der Verband l&sst seine Jahresrechnungen prifen.

Die Mitgliederversammlung wdahlt eine oder mehrere natirliche oder juris-
tische Personen oder Personengesellschaften zur Revisionsstelle. Die Revi-
sionsstelle hat die gesetzlichen Anforderungen an Unabhdngigkeit und
fachliche Beféhigung zu erfullen.

Die Amtsdauer der Revisionsstelle betréigt ein Jahr, das Amt [&uft jeweils
mit Abnahme der entsprechenden Jahresrechnung ab. Wiederwahl ist
maoglich.

Der Revisionsstelle stehen die gesetzlich und die statutarisch festgehalte-
nen Rechte und Pflichten zu.
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VL.

Art. 29
Auflésungs-
beschluss

Art. 30 1
Liquidation

VII.

Art. 31 1
Bekannt-
machun-

gen

Art. 32 1
Inkrafttre-
ten

AUFLOSUNG

Die Mitgliederversammlung kann mit Zustimmung von zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen die Auflésung des Verbandes mit Liquidation be-
schliessen. FUr eine Auflbsung ohne Liquidation durch Zusammenschluss
mit anderen Rechtstré&gern gelten die fusionsgesetzlichen Mehrheitserfor-
dernisse.

Im Falle einer Aufldsung mit Liquidation ist die Verwaltung zusténdig for
die Liquidation, wobei sie die Durchfihrung an den GeschdftsfOhrer oder
an Dritte delegieren kann. Nach Abschluss der Liquidation ist der Mitglie-
derversammlung ein Schlussbericht abzugeben.

Ein nach Tilgung séimtlicher Schulden verbleibender Liquidationserlds ist
dem Schweizerischen Gewerbeverband zu Ubertragen mit der Auflage,
das Kapital zu bewahren und nur einem neu zu grindenden schweizeri-
schen Verband mit analoger Zweckbestimmung zu Ubergeben.

SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Mitteilungen an die Mitglieder erfolgen Uber das Verbandsorgan, auf
elektronischem Weg oder durch Brief. Die Mitglieder sind verpflichtet, der
Verwaltung Anderungen ihrer elektronischen oder postalischen Adresse
zu melden. Der Verband versendet seine Mitteilungen mit befreiender
Wirkung an die jeweils letzte ihm bekannt gegebene Adresse.

Publikationsorgan gegentber Dritten in den gesetzlich vorgeschriebenen
Fallen ist das Schweizerische Handelsamtsblatt (SHAB).

Diese Statuten freten am Tag der ordentlichen Mitgliederversammlung
vom 25. Mérz 2025 in Kraft. Sie ersetzen alle frUheren Statuten des Verban-
des.

Die deutsche und die franzésische Fassung dieser Statuten sind einander
gleichgestellt. Die Statuten haben fir weibliche natirliche Personen
ebenso Geltung wie fir ménnliche, wenngleich der besseren Lesbarkeit
halber, ausschliesslich die ménnlichen Bezeichnungen verwendet wer-
den.

Der Gerichtsstand fUr alle Streitigkeiten zwischen dem Verband und sei-
nen Mitgliedern befindet sich am Sitz des Verbandes.
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25. Mdrz 2025

[y
\

v‘ i /‘//ﬁﬁw/:

h H&NnNi
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Prasident

GeschdaftsfUhrer

Seite 13 von 13



